
 
ประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เรื่อง รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก (สอบสัมภาษณ) เพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว 

(พนักงานสวนงาน) ตําแหนงนักการเงินและบัญชี 

------------------------------------------- 

ตามประกาศคณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ลงวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ประสงค 

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานสวนงาน) ตําแหนงนักการเงินและ

บัญชี อัตราเงินเดือน ๒๐,๒๕๐ บาท สังกัดงานการเงิน การคลังและพัสดุ สํานักงานคณะเศรษฐศาสตร จํานวน  

๑ อัตรา นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการฯ ไดดําเนินการสอบขอเขียนความรูความสามารถท่ัวไป และความรูความสามารถ

เฉพาะตําแหนงดานการเงินและบัญชีเรียบรอยแลว ปรากฏวามีผูสมัครท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามหลักเกณฑ  

และมีสิทธิเขารับการสอบสัมภาษณ ตามรายชื่อดังนี้ 

๑) นางสาวพิชชาภา ตั้งล้ําเลิศ 

๒) นางสาวกรรณิการ ภูนอย 

๓) นางสาวสุกัลยา สารคํา 

คณะเศรษฐศาสตร จะดําเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราวฯ 

(พนักงานสวนงาน) ตําแหนงนักจัดการงานท่ัวไป ตามรายละเอียดดังตอไปนี้ 

วันท่ี/เวลา การดําเนินการ สถานท่ี 

๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ 

เวลา ๑๓.๓๐ น. เปนตนไป 

สอบสัมภาษณ (๑๐๐ คะแนน) หองประชุม ECB2602 ชั้น ๖ อาคาร ๒ 

คณะเศรษฐศาสตร 

๑๗ มกราคม ๒๕๖๗ ประกาศผลการคัดเลือกฯ ทางเว็บไซต 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ 

และ www.econ.cmu.ac.th  

ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๙  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไพรัช กาญจนการุณ) 

คณบดีคณะเศรษฐศาสตร  

เอกสารฉบับน้ีใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญัติ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2544 และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

วาดวยการใชลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2564 

https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/
http://www.econ.cmu.ac.th/

